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Principy MAP v uzemi ORP Plzen

Vradmci tvorby a realizace MAP v Uzemi ORP Plzerl jsou respektovany zakladni principy komunitné
fizeného planovani. Dodrzovani principt komunitné fizeného planovani umoznuje:

- Aby se lidé mohli svobodné tGcastnit rozhodovani o dileZitych otazkach Zivota spolecenstvi.

- Aby pfijimana usneseni zodpovédnych organl odrazela vili a potfeby obyvatel daného
Uzemi.

- Aby planované kroky a feSeni co nejlépe vyuzivaly dostupné zdroje, ptipadné nachazely nové
a pfindsely co nejvétsi uzitek a spokojenost.

Princip spoluprace

V ramci projektu MAP rozvoje vzdélavani v izemi ORP Plzen spolu spolupracuji:
zfizovatelé skol

poskytovatelé Zkolniho a mimoskolniho vzdé&lavani (MS, ZS, ZUS, organizace neformélniho vzdélavani,
ZCuU, aj.)

Princip zapojeni dotéené verejnosti

Do procestd vramci zpracovani MAP v uzemi ORP Plzen je vefejnost zapojovana pomoci rdznych
komunikaénich nastroju.

Obecné se jedndo:

- zajisténi pristupu verejnosti prostiednictvim webovych stranek a preddvani informaci,

- mozZnosti pfipominkovani zdsadnich dokumentl zverejnénim na webovych strankach projektu,

- konzultace s obcany prosttednictvim dotaznikovych Setfeni,

- spolutdasti na tvorbé a schvalovani dokumentl verejnosti v ramci fidiciho vyboru a pracovnich
skupin

Princip dohody

Vysledny Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani vznikne jako dohoda, ve které se zifzovatelé, poskytovatelé
a uzivatelé shodnou na prioritdch v oblasti vzdélavani a vzajemné spolupraci ve vzdélavani. Tato dohoda

je vysledkem svobodné rozpravy a demokratické spoluprace. Podminka shody je uplatiovana predevsim

pfi rozhodovani o prioritach, zamérech a postupu realizace dohodnutych aktivit.

Princip otevienosti

Vradmci partnerstvi MAP dochazi k oteviené komunikaci nejen se Skolami a Skolskymi zafizenimi,
zfizovateli, ale také s dalSimi aktéry pUsobicimi v oblasti formalniho a neformalniho vzdélavani. Zakladnim
predpokladem ziskavani kvalitnich a Uplnych informaci je oteviena komunikace a informacni propojenost
zajmovych skupin. Tvorba a realizace MAP respektuje zasady rovnych pfileZitosti a moZnosti aktivni
participace vSech dotcenych zajmovych skupin. Otevienost MAP prispiva k budovani vzajemné dlvéry a
rozvoji spoluprace mezi partnery, uznani vystupt dilich aktivit a podpore priklad( dobré praxe navzajem.

Princip SMART

Pti stanoveni priorit a realizaci aktivit v oblasti vzdélavani je tfeba zajistit jejich proveditelnost. Planovani
a stanoveni cilG by mélo odpovidat principu SMART.

S- specifickd - s popisem konkrétnich opatreni a cill



M - méfitelnd - stanoveni indikatord,které jsou méfitelné

A - akceptovana - projedndna v partnerstvi MAP

R - realistickd - odrazi skute¢nou potiebu, plan musi byt proveditelny a mit dostupné zdroje
T - terminovana - navrhy maji stanoveny termin

Princip udrzitelnosti

Tvorba MAP rozvoje vzdélavani nastavuje a rozviji dlouhodoby proces spoluprace aktér( v oblasti
vzdélavani na mistni Urovni v daném Gzemi. Jednim z hlavnich cild MAP je vybudovat fungujici udrzitelna
partnerstvi a rozsifit diskuzi, spolupraci a informovanost zfizovatel(, skol a ostatnich aktér( ve vzdélavani
v Uzemi ORP Plzen. Tento cil je postupné napliiovan prostrednictvim opakujicich se setkani jednotlivych
aktérd (napr. pracovnich skupin, kulatych stol(, setkani reditell a zfizovatell Skol, apod.), ktefi tim navazi
vzajemné kontakty a budou mit zajem spolecné planovat a realizovat aktivity i po ukonceni projektu.

Princip partnerstvi

Partnerstvim se rozumi Siroka platforma spolupracujicich subjektd, ktefi se aktivné podileji na rozvoji
vzdélavani v izemi ORP Plzen. Zakladni strukturu partnerstvi tvofi tidici vybor a pracovni skupiny. Jejich
sloZzeni je voleno a postupné doplfiovano tak, aby odrazelo charakteristiku a specifika Uzemi a zaroven
bylo dostatecné reprezentativni.
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zfizovatelé
skol a
vzdélavacich
zafizeni

Partnerstvi
MAP

déti a Zaci

Hlavnim pfinosem Partnerstvi MAP je prohloubeni spoluprace mezi vedenim $kol a jejich zfizovateli,
sdileni informaci o potiebdach skol a ostatnich organizaci, podilejicich se na vzdélavani a ddle rozvoj
spoluprace mezi jednolivymi Skolami a jejich pedagogickymi pracovniky.



Komunikacni strategie

Cil komunikac¢ni strategie

Hlavnim cilem komunikaéni strategie je zajistit spoluprdci mezi jednotlivymi aktéry partnerstvi MAP.
Komunikacni strategie slouZi k posileni vzajemnych vztahd mezi vSemi zainteresovanymi stranami MAP,
predevsim vSak mezi skolami navzajem a mezi Skolami a jejich zfizovateli. Vyznamnou C¢asti strategie je
také komunikace a sdileni informaci s dotéenou verejnosti.

Cilové skupiny MAP

v

Cilové skupiny utvari spolecné s fidicim vyborem, realizaénim tymem a pracovnimi skupinami partnerstvi
MAP. Jedna se o:

O O 0O O 0O 0o O 0 O

vedouci pracovniky Skol a Skolskych zatizeni
zfizovatele skol a skolskych zafizeni

pedagogické pracovniky

pracovniky neformalniho a zdjmového vzdélavani
pracovniky vyzkumu a poradenstvi v oblasti vzdélavani
zaméstnance verejné spravy a zfizovatel( skol

rodice déti a Zakl

déti a zaky

verejnost

Komunikacni nastroje

Komunikacni nastroje slouZi k prfedavani informaci mezi vSemi zainteresovanymi stranami v uzemi ORP

Plzen. Jedna se o:

O O O O

Dotaznikova Setfeni a ankety

Elektronickou postu a telefonickou komunikaci

Webové stranky Zadatele projektu

Webové stranky Skol a dalSich zapojenych organizaci, zabyvajicich se vzdélavanim déti a
mladeze

schlzky realiza¢niho tymu

schiizky pracovnich skupin

kulaté stoly k aktualnim tématim



